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KUPISKIO RAJONO SAVIVALDYBES VIESOSIOS BIBLIOTEKOS
TARYBOS NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

. Kupiskio rajono savivaldybés vieSosios bibliotekos taryba (toliau — Taryba) — institucija,
atliekanti patariamajj ir rekomenduojamajj vaidmenj KupiSkio vieSosios bibliotekos (toliau
— Bibliotekos) administracijai, kai sprendziami Bibliotekos politikos formavimo ir jy
igyvendinimo klausimai.

. Taryba sprendZia strateginius Bibliotekos veiklos tobulinimo, materialinés bazes, atstovavimo
klausimus.

. Taryba savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos biblioteky jstatymu, Lietuvos

Respublikos vyriausybés nutarimais, Kupiskio rajono savivaldybés tarybos sprendimais ir

kitais teisés aktais bei §iais nuostatais.

II. UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

. Svarbiausias Tarybos uzdavinys — teikti pasiilymus dél Bibliotekos veiklos efektyvinimo,

strateginiy poky¢iy bei inovatyviy sprendimy jgyvendinimo Bibliotekos administracijai,

Kupiskio rajono savivaldybés administracijai bei Kupiskio rajono savivaldybés tarybai.

. Vykdydama §j uzdavinj, Taryba atlieka Sias funkcijas:

5.1. teikia pasitilymus bibliotekininkystés programy vykdymo klausimais;

5.2. analizuoja biudZeto 1é3y skirty Bibliotekai paskirstyma;

5.3. svarsto Bibliotekos teikiamas mokamas paslaugas;

5.4. nagrinéja Bibliotekos veikla;

5.5. siiilo Bibliotekos darbuotojy kandidatiiras apdovanojimams, premijoms;

5.6. nagrinéja, kaip Bibliotekoje ir jos padaliniuose laikomasi Lietuvos Respublikos
biblioteky jstatymo, vykdomi kiti biblioteky veikla reglamentuojantys dokumentai;

5.7. teikia pasiiilymus Bibliotekos vidaus struktiiros ir padaliniy veiklos klausimais,
svarsto jy veiklos tobulinimo klausimus.

. Analiznoja antikorupciniy priemoniy taikyma Bibliotekoje ir teikia rekomendacijas

administracijai dél jy jgyvendinimo.



II. TEISES

7. Taryba turi teise:

7.1. i8klausyti savo posédZiuose Bibliotekos darbuotojy prane$imus bibliotekinio gyventojy
aptarnavimo, darbo drausmeés, etikos ir kt. klausimais;

7.2. gauti reikiamg informacijag Bibliotekos veiklos klausimais i8 padaliniy, rajono
administracijos, Kultiros ir turizmo bei kity Kupiskio rajono savivaldybés
administracijos skyriy atsakingy darbuotojy;

7.3. teikti Kupiskio rajono savivaldybei i§vadas ir pasitilymus Bibliotekos darbo

tobulinimo, materialinés bazés klausimais; .

7.4. kviesti ] posedZius Savivaldybés administracijos atstovus, galin¢ius pateikti i$vadas ir

pasiiilymus bibliotekinés veiklos tobulinimo klausimais.

IV. SUDETIS IR DARBO ORGANIZAVIMAS

8. Tarybag sudaro 5 nariai. I$ jy vieng narj skiria ir atSaukia Kupiskio rajono savivaldybés
administracijos direktorius, vieng narj skiria ir atSaukia Kupiskio rajono savivaldybeés
administracijos Kultiiros ir turizmo skyriaus vedéjas, vieng narj skiria ir atSaukia
Savivaldybés taryba, du narius skiria ir at§aukia visuotinis Bibliotekos darbuotojy
susirinkimas.

9. Tarybos personaling sudétj 2 mety laikotarpiui tvirtina Bibliotekos direktorius.
10. Tarybos pirmininkas pagal Bibliotekos nuostatus negali bati bibliotekos direktorius.

11.Taryba i3 savo nariy paprasta balsy dauguma renka Tarybos pirmininkg ir sekretoriy.

12. Tarybos pirmininkas organizuoja Tarybos darba, pirmininkauja Tarybos posédZiams, atsako uz
jos veikla, atstovauja jai.

13. Bibliotekos taryba renkasi ne re¢iau kaip du kartus per metus. Neeilinis Bibliotekos tarybos
posédis gali biiti suSauktas Bibliotekos tarybos pirmininko, daugiau kaip pusés Bibliotekos
tarybos nariy reikalavimu arba Bibliotekos direktoriaus iniciatyva. Posédis yra teisétas, jei
jame dalyvauja ne maZiau kaip trys nariai.

14.Gali biti organizuojamas virtualus Tarybos posédis. Virtualiam posédZiui taikomas tas pats
darbo reglamentas.

15. Tarybos nutarimai priimami, jeigu uz juos balsuoja daugiau kaip pusé posédyje dalyvaujanciy
Tarybos nariy. Balsams pasiskirs¢ius po lygiai, lemia pirmininko balsas.

16.Tarybos nutarimai jforminami posédZio protokolu, kurj pasiraSo Tarybos pirmininkas ir
sekretorius.

17.Taryba dirba visuomeniniais pagrindais.




